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Wichtige Steuertermine im Januar 2017

10.01.  Umsatzsteuer [ fur November 2016 mit Fristverlangerung

[ fur Dezember 2016 ohne Fristverléngerung

Finanzkasse Gemelride-f Steuer-Nr.

Stadtkasse

O fur das IV. Quartal 2016 ohne Fristverldngerung

10.01.  Lohnsteuer * **

bei monatlicher
¢ Vi Abftihrung far
Solidaritatszuschlag * Dezuemheg 2016

Kirchenlohnsteuer ev. * Abfiihrung fir das
V. Quartal 2016

Kirchenlohnsteuer rém.-kath. * s
bei jahriicher
Zahlung fir das

bei viertelj@hrlicher

Kalenderjahr 2016

zahlungen und Zahlungen per Scheck.

des Schecks als geleistet!

Zahlungsschonfrist: bis zum 13.01.2017. Diese Schonfrist gilt nicht bei Bar-

Achtung: Bei Scheckzahlungen gilt die Zahlung erst drei Tage nach Eingang

Sehr geehrte Leser,

das Jahr 2017 ist ein Wahljahr und so ist es wenig
verwunderlich, dass die Bundesregierung den
Steuerzahlern - insbesondere den Familien -
schnell noch etwas Gutes tun mochte. Konkret ist
geplant, das Kindergeld in den Jahren 2017 und
2018 um monatlich 2 € je Kind anzuheben. Damit
erhielten Eltern in den nichsten beiden Jahren
folgende Zahlungen:

Kindergeld 2017 2018
fiir das erste und zweite Kind je 192 € 194 €
fiir das dritte Kind 198€ | 200€
ab dem vierten Kind je 223€ | 225€

Der Kinderzuschlag fiir Geringverdiener soll auf
170 € angehoben werden. Der Kinderfreibetrag

soll 2017 auf 4.716 € und 2018 nochmals auf
4.788 € steigen.

Der Gesetzgeber sieht daneben auch Erleichterun-
gen fiir alle Steuerzahler vor. So soll der Grund-
freibetrag 2017 auf 8.820 € und 2018 auf 9.000 €
angehoben werden. Damit einhergehend konnen
Steuerzahler, die einen Angehdrigen mit Unter-
haltszahlungen unterstiitzen, ab 2017 auch gréBere
Teile ihrer Unterstiitzungsleistungen steuerlich
geltend machen.

SchlieBlich ist geplant, die sogenannte kalte Pro-
gression auszugleichen. Darunter versteht man
die Steuermehrbelastung, die eintritt, wenn die
Einkommensteuersitze nicht an die Preissteige-
rung angepasst werden. Das will man in den
kommenden beiden Jahren nachholen.



1. Elektromobilitat:
Lohnsteuervorteile ab 2017

Damit der Anteil der Elektrofahrzeuge im Stra-
Benverkehr weiter steigt, hat der Gesetzgeber die
steuerliche Forderung der Elektromobilitdt ver-
bessert. Konkret sind Steuerbefreiungen bei der
Kfz-Steuer und hinsichtlich der Vorteile vorgese-
hen, die Arbeitgeber ihren Arbeitnehmern im Zu-
sammenhang mit Elektrofahrzeugen gewdihren.
Sofern Sie die Elektroumriistung lhres Wagens
planen, sprechen Sie uns bitte rechtzeitig an, da-
mit Ihnen keine Steuervorteile verlorengehen.
Falls Sie fiir Thre Arbeitnehmer eine Ladestation
fiir Elektrofahrzeuge in lhrem Unternehmen in-
stallieren méchten, informieren wir Sie gerne iiber
die steuerlichen Konsequenzen.

2.  Steuerpauschalierung von Sachzu-
wendungen kann widerrufen werden

Betriebe wenden ihren Kunden und Geschifts-
partnern gerne Sachgeschenke (z.B. Weinprisen-
te) zu, um die Beziehungen zu verbessern und
weitere Abschliisse anzuregen. Beide Zielsetzun-
gen wiirden verfehlt, wenn der Kunde bzw. Ge-
schiftspartner auf die erhaltenen Sachzuwendun-
gen Einkommensteuer zahlen miisste.

Betriebe haben daher die Moglichkeit, eine Pau-
schalsteuer von 30 % der Zuwendungskosten
einzubehalten und an das Finanzamt abzufiihren.
In diesem Fall muss der Empfénger der Zuwen-
dung nicht mehr fiir die Steuer aufkommen. Die
Steuerpauschalierung miissen Betriebe jedoch
einheitlich fiir alle innerhalb eines Jahres gewdhr-
ten betrieblichen Zuwendungen und Sachzuwen-
dungen an Dritte anwenden. Zusétzlich kdnnen sie
die Steuerpauschalierung auch fiir betriebliche
Zuwendungen an Arbeitnehmer wihlen.

Aus einem Urteil des Bundesfinanzhofs lassen
sich folgende zentrale Aussagen zur Steuerpau-
schalierung auf Sachzuwendungen ableiten:

Die Pauschalierungsregeln fiir Sachzuwendungen
an Dritte (z.B. Kunden) und an Arbeitnehmer sind
unabhiingig voneinander anwendbar (zwei eigen-
stindige Pauschalierungskreise). Fiihrt der Be-
trieb die Pauschsteuer fiir Sachzuwendungen an
Kunden ab, muss er also nicht zwingend auch die
Sachzuwendungen an Arbeitnehmer pauschal ver-
steuern. Innerhalb jeder Personengruppe muss
aber einheitlich verfahren werden.

Die Pauschalierung wird durch Abgabe einer ent-
sprechenden Lohnsteueranmeldung ausgetibt (ent-
sprechendes Feld fiir Pauschalversteuerung ist
auszufiillen). Hat ein Betrieb ein Wahlrecht zur
Steuerpauschalierung ausgeiibt, kann er es nach-
traglich widerrufen, indem er eine geénderte
Lohnsteueranmeldung abgibt (Erkldrung der
Pauschsteuer mit ,,null®). Ein Widerruf ist aller-
dings nur so lange moglich, wie die entsprechende

Lohnsteueranmeldung noch nicht formell und ma-
teriell bestandskriftig geworden ist und die Fest-
setzungsfrist noch lauft.

3. Zweite Anschlusspriifung bei einem
Mittelbetrieb zulassig

Wenn das Finanzamt ein Unternehmen dreimal
hintereinander einer Betriebspriifung unterzieht,
wird der betroffene Unternehmer sich langsam
fragen, ob das rechtens ist. Der Bundesfinanzhof
beurteilt ein solches Vorgehen des Finanzamts je-
doch als zuldssig. Nach Ansicht der Richter ldsst
sich der Abgabenordnung und der Betriebsprii-
fungsordnung (BpO) nicht entnehmen, dass Au-
Benpriifungen nur in einem bestimmten Turnus
oder mit zeitlichen Abstidnden zueinander erfolgen
diirfen. Das Finanzamt muss bei seinen Auflenprii-
fungen nur die Grenzen des Verhiltnismalig-
keitsprinzips und des Willkiirverbots einhalten.
Die BpO ldsst auch bei ,,Mittelbetrieben aus-
driicklich Anschlusspriifungen zu und macht sie
nicht von besonderen Voraussetzungen abhangig.

4. Hoéchst- und Pauschbetrage fur
beruflich bedingte Umzugskosten

Bei einem beruflich veranlassten Wohnungswech-
sel kann der Arbeitgeber Umzugskosten in be-
stimmtem Umfang steuerfrei ersetzen. Alternativ
kann der Arbeitnehmer sie als Werbungskosten
absetzen. Die Finanzverwaltung hat die seit dem
01.03.2015 geltenden Hochst- und Pauschbetrige
riickwirkend ab dem 01.03.2016 angepasst und
gleichzeitig die ab dem 01.02.2017 geltenden Be-
trige bekanntgegeben:

ab dem

01.03.2016 | 01.02.2017

Pauschbetrag flir sonstige
Umzugsauslagen bei Ehe-
paaren/Lebenspartnern 1.493 € 1.528 €

Pauschbetrag fiir sonstige
Umzugsauslagen bei

Ledigen 746 € 764 €
Erhshungsbetrag je Kind 329 € 337¢€
Héchstbetrag fur
umzugsbedingte
Unterrichtskosten 1.882 € 1.926 €

Aufwendungen fiir die Beschaffung klimabeding-
ter Kleidung und der Ausstattungsbeitrag bei Aus-
landsumziigen kdnnen nach wie vor nicht steuer-
frei ersetzt oder als Werbungskosten geltend ge-
macht werden.

Mit freundlichen Griiflen

g

Stefan Kasel
vereidigter Buchprifer
Steuerberater

Alle Informationen nach bestem Wissen, jedoch ohne Gewahr. Diese Information ersetzt nicht die individuelle Beratung!



